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8. Предполагать построение образовательного процесса на адекватных возрасту формах работы с детьми, т. е. на основе игровой деятельности. 

4.Требования к оформлению календарного плана.
1. План должен быть написан аккуратно, понятным подчерком. 
2. Обязательно должен быть оформлен титульный лист с указанием группы, Ф. И. О. обоих воспитателей группы, даты начала и окончания плана. 
3. План должен содержать следующие разделы
- годовые задачи ДОУ;
- режим дня группы;
- расписание образовательной деятельности;
- ежедневные традиции группы;
- еженедельные традиции группы;
- список детей группы (с указанием даты рождения и возрастом ребенка на 01.09 текущего года, под списком указывается количество мальчиков и девочек в группе.).
- условные обозначения (в нем фиксируются все сокращения, используемые воспитателями группы).
4. План оформляется в соответствии с утвержденной формой планирования в соответствии с ФГОС ДО к структуре основной общеобразовательной программы. 
5. Последняя страница тетради календарного плана воспитателями не заполняется. Она предназначена для записей старшего воспитателя. 
6. При планировании разнообразной детской деятельности указывается форма детской деятельности (в соответствии с ФГОС ДО) ; цель; вопросы; оборудование необходимое для организации детской деятельности.
7. При планировании приветствуется использование картотек наблюдений, пальчиковой гимнастики, артикуляционной, бодрящей гимнастик и т. п., составленных педагогами группы. 

5.Организация работы.
1. Основа планирования педагогического процесса. Основная образовательная программа ДОУ.
2. Календарные планы составляются в соответствии с режимом дня группы, календарно – тематическим планированием, циклограммой совместной организованной деятельности в ходе режимных моментов. 
3. Календарный план составляется на неделю вперед (за исключением индивидуальной работы с детьми) .
4. Индивидуальная работа с детьми планируетсяв режимных моментах. 

6.Документация и ответственность.
1. Календарный план является обязательным документом воспитателя. 
[bookmark: _GoBack]2. Контроль за календарным планированием осуществляется старшим воспитателем не реже одного раза в месяц, а так же в соответствии с запланированными в годовом плане контрольными мероприятиями. 
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IMOJIO’)KEHUE
KaJIeHAaPHOM IVIAHHPOBAHHHU
BOCIUTATE/LHO-00pPa30BaTeILHOIO NpoLecca B rpynnax

1.061mme noJoxenus.
1 KanennapHsiii rman BOCITMTATe/IbHO-00pa30BaTeIbHOTO MPOLecca B IPYIax — 3TO
3a6;1aroBpeMEHHO  OIIpe/eNieHHe TOPSIKa, [0C/Ie10BATeIbHOCTH OCYILIECTBIICHHUSI
00pa3soBaTebHOI POrpaMMBbl ¢ yKazaHHeM HeOOXOIHMbIX YCJIOBUH, UCIIONIB3yeMBIX
Cpe/CcTB, GOPM U METOJ0B paboThI.

2.len 1 32124H KAJEHAAPHOTO MJIAHHPOBAHHSL.
1.0Gecnieuenne BbINONHEHHS 06Pa30BATEIBHOM nporpammsl B JIOY B kaxioi
BO3PACTHOM IpyIIIe,
2.0cy1iecTBNeHHe BOCIIUTATENBHOTO BO3NEHCTBUS Ha JeTell CHCTEMATHUYECKH W
[10CJIe10BATEIIBHO.
3.JIOCTHKEHUS TONOXKHUTENBHBIX PE3ylIbTAaTOB B BOCIIUTaHUH, OOpa3oBaHWU M
Pa3sBUTUU IETEH.
‘:ﬁ >
3.IIpuHUMNbI KAJIeHAAPHOTO NJIAHHPOBAHMSI.
[Tnan nomxen:
1.CootBeTcTBOBATS NPHHLMITY pa3BHBAIOLIETO 00pa3oBaHus, LEJIBI0 KOTOPOro
SIBJISIETCSI pa3sBUTHE peGeHKa.
2.CoOTBETCTBOBATH KPUTEPUSIM MOJTHOTBI U AOCTATOYHOCTH.
3.CoueraTh NPUHLKIIBI HAYYHOH 0GOCHOBAHHOCTH 1 NPaKTHYECKONW MPUMEHSIEMOCTH.
4.00ecneunBaTh €IMHCTBO BOCITHTATEIbHbIX, 00y4aloImuX U pa3sBUBAIOLINX LieJIeil, a
Takske 3a7a4 npouecca o6pasoBaHus neTeil J0LUIKOIEHOTO BO3pacTa.
5.CTpOUTbCS ¢ y4eToM NpHHLMNA HHTerpawHy obpasoBaTenbHbIX ObnacTeil B
COOTBETCTBHU C BO3PACTHBIMM BO3MOXKHOCTSIMHM M OCOOEHHOCTSIMM BOCITHTAHHHKOB,
CHeLU(HUKOH U BO3MOXKHOCTSIMHU 06pa3oBaTeIbHBIX 06/1aCTel.
6.OCHOBBIBATECS ~ HA  KOMIUIEKCHO-TEMATHYECKOM NPUHIUIIE  HOCTPOEHHS
o6pa3oBaTebHOro potuecca.
7. TlpemycmaTpuBath pelueHue HPOrpaMMHBIX o0pa3oBaTe/bHBIX  3a1a4 B
COBMECTHOH JESITEIbHOCTH B3POCIOrO M JIeTel M CaMOCTOSITEBHON JeSTelbHOCTH
JI€TeH He TOJIBKO B PaMKaX HEIOCPEACTBEHHO 00pa3soBaTelbHOM JEsITeIbHOCTH, HO U
TP TIPOBE/ICHUM  PEXHMHBIX MOMEHTOB B COOTBETCTBUH CO  CrELH(MHKO
JIOLIKOJILHOTO 00pa30BaHus.




