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c.n. N'oparopckoe npotokoin oT 29.08.2025r. Ne 01

0 nopsAKe AOCTYNAa MNeAarorH4ecKHx
paGoruukoB K  HHGOpPMAIIHOHHO-
TeJIeKOMMYHHKAIlHOHHBIM

ceTsiM M 6a3zaM IaHHBIX, Y4eOHbIM H
METOAHYECKHM MaTepHaJjaM,
MaTepHAJbLHO-TEXHHYECKHM
cpeacTBaM obecneyeHHus
oOpa3oBaTe/IbHOMH JesATEJIbHOCTH

B MBIAOY «Jerckuii can «Jlacrouka»
c.n. I'oparopckoe

1. OO6wuHe MOJIOKEHUS

1.1. TonoxkeHHe © mOpAAKE JMOCTyNa IEJarorudeckux pabOTHHKOB K
HH(pOPMAaLMOHHO-TeIeKOMMYHHUKAIMOHHBIM CETAM H 0a3zaM JaHHBIX, Y4eOHBIM H
METOIMYECKAM MaTepHalIaM, MaTepHAIbHO-TEXHHYECKHM CPE[ICTBaM obecreyeHus
06pa3oBaTelIbHOM AeATENBHOCTH (fanee — [TonoxeHue) pa3paboTaHO Ha OCHOBaHHH
®denepansHoro 3akoHa Poccuiickoit @enepanuu ot 29 nexabps
2012 rona Ne 273-®3 «O6 o6pasosaruu B Poccuiickoii Penepaliii» MyHKT 3 CTaThH
47 B penaxuuy oT 25 urond 2022 rofa, a TaKKe VcraBa MBJIOY, U B COOTBETCTBUH C
JpyTMMH HODMAaTHUBHBIMH  IIPaBOBBIMH  aKTaMH Poccuiickoii  ®enepauuy,
perjaMeHTHPYIOIIMU JIeATENHEHOCTD 00pa3oBaTeJIbHBIX OpraHu3alui,

OCYLIECTBIIAIOIIHNX 00pa30BaTeNbHYIO JEATENBHOCT.
1.2. Hacrtosuiee ITonoxeHue onpeneseT MOpAAOK A0CTyMNa MEAArorHyeckux

pabornukos B MBJIOY:
— K HHGOPMAIHOHHO-TeJEKOMMYHHKALIOHHBIM CETAM,
—  k 6a3aM JaHHBIX,
— K y4eGHBIM H METOIMYECKUM MaTepHaiam,
— K MaTepHaJbHO-TEXHHYECKHM CpeficTBaM obecredeHus 06pa3oBaTebHOM

JeSTENIbHOCTH.
1.3. JlocTyn Iefaroru4eckix paGOTHHKOB K BBILIETIEPEYHCIIEHHBIM pecypcam
OCYIIECTBIISETCS B LiENAX TOMyYEH:s MU HHGOpMALUK "

KayecTBEHHOTO OCYILECTBIIEHHS NEJaror4eckoi, HayJHO! HIIM MCCIIEJ0BATENBCKOM
IeATeNbHOCTH, IpexycMoTpeHHo# Ycrasom MBJIOY.




1. Порядок доступа педагогических работников к                     информационно-телекоммуникационным сетям

1.1. Доступ педагогических работников к вышеперечисленным ресурсам обеспечивается в целях качественного осуществления образовательной и иной деятельности, предусмотренной Уставом МБДОУ.

1.2. Доступ к информационно-телекоммуникационным сетям:
1.2.1. Доступ педагогических работников к                             информационно-телекоммуникационной сети Интернет в МБДОУ осуществляется с персональных компьютеров (ноутбуков), подключенных к сети Интернет, без ограничения времени и потреблённого трафика.

1.2.2. Для доступа к информационно-телекоммуникационным сетям в МБДОУ педагогическому работнику предоставляются идентификационные данные (сетевой ключ). Предоставление доступа осуществляется заместителем заведующего по ВМЧ (старшим воспитателем).

1.3. Доступ к базам данных:
1.3.1. Педагогическим работникам обеспечивается доступ к следующим электронным базам данных:

· профессиональные базы данных;
· информационные справочные системы;
· поисковые системы.
1.4. Доступ к учебным и методическим материалам:
1.4.1. Учебные и методические материалы, размещаемые на официальном сайте МБДОУ, находятся в открытом доступе.

1.4.2. Педагогическим работникам по их запросам могут выдаваться во временное пользование учебные и методические материалы, входящие в оснащение методического кабинета.

1.4.3. Выдача педагогическим работникам во временное пользование учебных и методических материалов, входящих в оснащение методического кабинета, осуществляется заместителем заведующего по ВМЧ (старшим воспитателем).

1.4.4. При получении учебных и методических материалов на электронных носителях, подлежащих возврату, педагогическим работникам не разрешается стирать или менять на них информацию.

1.5. Доступ к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности:
1.5.1. Доступ педагогических работников к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности осуществляется:

· без ограничения к музыкальному залу, физкультурному залу, кабинету педагога-психолога и другим помещениям во время, определённое в расписании организованной образовательной деятельности;

· к музыкальному залу, физкультурному залу, кабинету педагога-психолога и другим помещениям, и местам проведения организованной образовательной деятельности вне времени, определённого расписанием организованной образовательной деятельности, по согласованию                          с работником, ответственным за данное помещение.

1.5.2. Использование движимых (переносных)                                 материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности (проекторы и т.п.) осуществляется по письменной заявке, поданной педагогическим работником (не менее чем за 3 рабочих дня до дня использования материально-технических средств) на имя лица, ответственного за сохранность и правильное использование соответствующих средств.
Выдача педагогическом работнику и сдача им движимых (переносных) материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности фиксируется в журнале выдачи.

1.5.3. Для копирования или тиражирования учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться множительной техникой.

1.6. Накопители информации (CD-диски, флеш-накопители, карты памяти), используемые педагогическими работниками при работе с компьютерной информацией, предварительно должны быть проверены на отсутствие вредоносных компьютерных программ.
2. Порядок доступа к базам данных
2.1. Педагогическим работникам обеспечивается доступ к следующим электронным базам данных:
· профессиональные базы данных;
· информационные справочные системы;
· поисковые системы.
2.2. Информация об образовательных, методических, научных, нормативных и других электронных ресурсах, доступных к пользованию, размещена на сайте школы.

2.3. Доступ к электронным базам данных осуществляется на условиях, указанных в договорах, заключенных образовательной организацией                    с правообладателем электронных ресурсов (внешние базы данных).

2.4. Доступ к видеоконференцсвязи с образовательными организациями России.
2.4.1. Педагогические работники имеют право заявить об организации видеоконференции с целью распространения передового педагогического опыта работы.

2.4.2. Педагогические работники могут быть активными или пассивными участниками видеоконференции, организованной другими образовательными организациями.

3. Порядок доступа к учебным и методическим материалам
3.1. Учебные и методические материалы, размещаемые на официальном сайте МБДОУ, находятся в открытом доступе.

3.2. Педагогическим работникам по их запросам могут выдаваться во временное пользование учебные и методические материалы, входящие в оснащение методического кабинета.
3.3. Выдача педагогическим работникам во временное пользование учебных и методических материалов, входящих в оснащение методического кабинета, осуществляется работником, на которого возложено заведование методическим кабинетом.
3.4. При получении учебных и методических материалов на электронных носителях, подлежащих возврату, педагогическим работникам не разрешается стирать или менять на них информацию.

4. Порядок доступа к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности

4.1. Доступ педагогических работников к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности осуществляется:

· без ограничения к учебным кабинетам, спортивному и музыкальному залам и иным помещениям, и местам проведения занятий во время, определённое в расписании занятий;
· к учебным кабинетам, спортивному и музыкальному залам и иным помещениям, и местам проведения занятий вне времени, определённого расписанием занятий, по согласованию с работником, ответственным за данное помещение.

4.2. Использование движимых (переносных) материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности (проекторы и т.п.) осуществляется с согласия лица, ответственного за сохранность и правильное использование соответствующих средств.
4.3. Ответственность за сохранность предоставленного имущества во время пользования несёт педагогический работник.

4.4. Накопители информации (CD-диски, флеш-накопители, карты памяти), используемые педагогическими работниками при работе с компьютерной информацией, предварительно должны быть проверены на отсутствие вредоносных компьютерных программ.

4.5. Для копирования или тиражирования учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться многофункциональными устройствами.
4.6. Для распечатывания учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться принтерами.

4.7. В целях оздоровления, повышения работоспособности педагогические работники имеют право на бесплатное посещение спортивных залов во время, порядке и правилах установленных ответственными работниками данных объектов.

5. Заключительные положения
5.1. Настоящее Положение о порядке доступа педагогических работников к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, материально-техническим   средствам   обеспечения   образовательной деятельности является локальным нормативным актом организации, осуществляющей образовательную деятельность, принимается на Педагогическом Совете и утверждаются (вводится в действие) приказом заведующего организации, осуществляющей образовательную деятельность.

5.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации.
5.3. Положение о порядке доступа педагогических работников к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, видеоконференцсвязи, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.6.1. настоящего Положения.
5.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.
