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3.4. Работники пищеблока руководствуются в своей работе должностными инструкциями.
3.5. В подчинении у шеф-повара пищеблока находятся работники — повара, кухонные работники, кладовщик.
4. Права
4.1. Шеф-повар пищеблока имеет право:
- перемещать работников пищеблока с одной производственной операции на другую в целях производственной необходимости и более эффективного использования производственного потенциала работников;
- по согласованию с заведующим Учреждения приостановить работу пищеблока при возникновении аварийных ситуаций до момента их устранения;
-  снять с реализации некачественную продукцию;
- рекомендовать заведующему Учреждением применять поощрительные меры воздействия на работников пищеблока по показателям трудового участия с целью создания стимулирующего фактора;
- требовать от работников пищеблока качественного выполнения должностных обязанностей, соблюдения СанПиН, правил ОТ;
4.2. Работники пищеблока имеют право:
-  на повышение профессионального мастерства и квалификационного разряда по оплате труда;
- требовать от шеф-повара пищеблока и администрации Учреждения создания оптимальных условий для производства кулинарной продукции и блюд, обеспечении их высоких вкусовых достоинств, сохранность исходной пищевой ценности, в соответствии с требованиями нормативной и технологической документации.
5. Средства и материальная база

5.1. Пишеблок расположен в здании Учреждения.
6. Ответственность
6.1. Работники пищеблока несут персональную ответственность, в том числе повар материальную, за ненадлежащее выполнение должностных инструкций.
[bookmark: _GoBack]7. Специальности: повар, помощник повара, кухонный работник, кладовщик.
8. Наличие условий для соблюдения правил личной гигиены:
- наличие шкафов для верхней одежды, обуви, личных вещей – имеется;
- наличие спецодежды – имеется, не менее 3-х комплектов;
- наличие специальной обуви – имеется;
- наличие туалетной комнаты для персонала – имеется;
-наличие дезинфицирующих и моющих средств – имеется в полном объёме.
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1.00mmue noJioskeHus

1.1.ITume6m0x MyHHIIMTIIANBEHOTO OIOKETHOTO JOLIKOIBHOIO 06pa3oBaTeIbHOro
yapexnenust «Jlerckuit cam «Jlacrouka» c.m. T'oparopckoe Hanrepeunoro
MYHUIUIIATBHOTO  paioOHa»  SBIAETCS CTPYKTYPHBIM  IOApAa3[eleHHEM WU
(QyHKUMOHMpYeT B  IelsiX  obeclleueHHWs  OpPraHM30BaHHOTO  MTHTAHHS
BOCIIMTAHHUKOB, cOTpYIHUKOB JIOVY.

1.2.I1onoxxenue o nuIebI0Ke yTBEPIKAASTCS 3aBELYIOIIUM Y UperK IeHUS;

1.3.B cBoeii nesrensHOCTH NHUIIEOI0K PYKOBOICTBYETCS:

- «CaHHTapHO-OIUIEMHUONOTMYECKIMH  TpeGOBaHUSAMH K  YCTpOHCTBY,
COZIEPKAHUIO U OpTaHW3alMd PeXUMa PabOThl JOIIKOJIBHOIO 00pPa30BATENLHOIO
yapexnenust»  2.4.1.3049-13» yrBepxnaéHHble [JIaBHBIM  TOCYIapCTBEHHBIM
CaHUTapHBIM Bpa4oM P®D 15 mas 2013roxa;

- YcTaBoM YupeKIeHHs U HACTOSIIUAM II0JI0KEHUEM.

2. DyHKIUHU MHIIE0JI0KA

2.1.0OcHOBHBIMH QYHKIIHSIMHI nnme‘ﬁnoxa SABJISAIOTCS

- obecrnieyeHne OpraHU30BaHHBIM TOPSYUM IIMTAHUEM BOCITUTAHHUKOB,
COTPYIHHUKOB YUPEKIEHUS;

- obecrieyeHre BOCIIUTAHHUKOB ITOJTHOIIEHHBIM MHUTAaHMEM HAa OCHOBAaHHWH 10-Tu
JAHEBHOTO MEHIO, YYUTHIBas HAlMOHAIbHblE U TEPPUTOPHAIBHBIE OCOOEHHOCTH
IIUTaHUsS] HACEJIEHUS, U COCTOSIHUE 37I0POBBS JETEMH;

- obecrnieyeHne 6E30IIaCHOCTH KAa4eCcTBa MUTHEBOIO PEKUMA;

- obecreueHre CaHUTapHO-TUTHEHHUYECKOW 0e30IIaCHOCTH MUTAHMS, BKIIIOUAs BCE
CaHUTapHble TPeOOBaHMSI K COCTOSHHUIO INHUINEOJIOKA, MMOCTABISEMBIM MPOMLYKTaM
MUTaHUS U K TPAHCIIOPTUPOBKE, XPaHEHUIO, IPUTOTOBJICHHUIO U pa3aade O/,

3. PykoBoacTBo nuine6/ioka

3.1.PykoBOACTBO MUINEGIOKOM OCYIIECTBISETCS IIE(-IOBAPOM KK IOBAPOM,
BBINIOJTHSIOIIMM ~ O0s3aHHOCTU e - T[oBapa, KOTOpBIM Ha3Ha4yaeTcs W
OCBOOOXIAaeTCs OT JOMKHOCTH IIPUKA30M 3aBEIYIOIIETO Y UpPEeIKACHUEM.

3.2. [lled-noBap NOAYMHSIETCS 3aBEAYIOIEMY YUpEKIEHHUS.

3.3.1lep - momap, ompenmensieT JODKHOCTHBIE OOS3aHHOCTH pabOTHUKOB
nuiiebnoka, paspabaThIBaeT TOKHOCTHbIE WHCTPYKLMH, CO3NAET YCIOBHS IS
0e30macHOro M KaueCTBEHHOTO BHIMOJHEHMS ITPOU3BOJCTBEHHBIX  3aAHHM
pabOTHUKAMH ITUIIEOI0KA.




