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Myuununnajisnoc 610/ukcTHOE /10MKOJIHHOC
06paIOBATEALHOC YHPEAK/ICHIC
JIETCKHI CAJl WIACTOUKA»
C.IL. TOPAT'OPCKOE
HAATEPEYHOTI'O
MYHULHTNIAJLHOTO PAMTOHA»

IMOJIOXKEHHUE [TPUHSTO
29.08.2025 Ne 09 Ha 0011eM coOpaHUU

TPYAOBOI'0 KOJJIEKTHBA

c.n. 'oparopckoe npotoxoi ot 29.08.2025r. Ne 01

0 KOMHCCHH no BONpocam
peryiaMeHTAlHH AOCTYNA K CBeAeHHSIM
1 uHdopmanun B cet «MHTepHET> B
MBJIOY «Hercknii caa «JIacTouka»
c.1. loparopckoe

1. O6mue nMoJIoKEeHH

1.1. Komuccus MBJIOY no BornpocaM periaMeHTalui A0CTyna K
uHbOpManuH B cetd HTepHeT (naee — KOMHCCHS) CO3/AETCA C LENBIO HCKITIOYEHHS
JOCTyIa 0Gy4alOIIHXCA K pecypcaM ceTd VIHTepHeT, COlepXalliM HHOpMALHIO, He
COBMECTHMYIO C 3aJjadyaMy 0Opa3oBaHHUs H BOCITUTaHHA.

1.2. Hacrosmee ITonoxeHne UMeET CTaTyC JIOKAJIBHOIO HOPMaTHBHOIO aKTa
O6pa30BaTEIbHOrO YUPEXIEHHS.

: 1.3. Hacrosmue ITonoxxeHne pa3paboTaHO B COOTBETCTBHH C:

—  KoHcrutynuei PO,

— 3akoHoM P® ot 27 mons 2006 roma Ne 149-03 «O6 undopmauuw,
MH(OPMALIMOHHEIX TEXHOJIOTHSAX H O 3alluTe HHpOpMALUH,

—  3akoHoM P® ot 27 nexabps 1991 roga Ne 2124-1 «O cpeacrBax MaccoBoii
HHbOpMAIHNY,

— KouseHuuel o npaBax pedeHKa

—  QenepanbHbIM 3aKoHOM 0T 29 nekabpsa 2012 roma Ne 273-03 «O6

o6pasoBanuy B Poccuiickoit denepaunuy» ¢ u3meHeHHsAMH oT 23 Mast 2025 ropa,

— ®I'OC gpowkomsHOro  00pa3oBaHHs,  YTBEPXKIACHHBIM  IPHKA30M
Muno6puayku Poccun Ne 1155 ot 17 oktabps 2013 ropa ¢ u3MeHeHHsMH OT 8
Hos16ps 2022 rozxa

—  VYcrasom JOVY.
1.4, B cBoell IeATEeNbHOCTH KOMHCCHS pYKOBOACTBYETCS TpeOOBaHHAMH

3aKOHOZATENbCTBA IO BompocaM obecrmedeHHs JOCTyna K HHQopmaiuu,
pacrpocTpaHseMoii B ceTH HIHTepHeT H okalbHEIMU akTamu JIOY.

2. ITos1HOMOYHSA KOMHCCHH

2.1. KoMuccHs oCyIecTBIISET CAeAyromue QyHKIHHU:



- принимает решения о разрешении/блокировании доступа к определенным ресурсам и (или) категориям ресурсов сети Интернет, содержащим информацию, не совместимую с задачами обучения и воспитания с учетом социокультурных особенностей региона, с учетом мнения всех заинтересованных лиц, представивших свои предложения на рассмотрение комиссии;

- определяет характер и объем информации, публикуемой на                   Интернет-ресурсах ДОУ;

- представляет заведующему ДОУ рекомендации о назначении                                 и освобождении от исполнения своих функций лиц, ответственных за непосредственный контроль безопасности работы учащихся в сети Интернет и соответствия ее целям и задачам образовательного процесса;

- определяет порядок запрета на допуск пользователей к работе в сети Интернет и снятие такого запрета.

2.2. Комиссия для осуществления возложенных на нее функций вправе запрашивать у работников ДОУ сведения и материалы по вопросам, относящимся к ее компетенции.

1. Состав комиссии

3.1. Состав комиссии формируется из представителей:

· педагогических работников;

· родителей (законных представителей) воспитанников ДОУ.

3.2. Состав комиссии утверждается заведующего ДОУ сроком на 1 год.

3.3. В работе комиссии могут принимать участие представители:

· коллегиальных органов управления ДОУ; 

· других образовательных организаций, в том числе вовлеченных в сетевое взаимодействие;

· лица, имеющие специальные знания либо опыт работы в соответствующих областях.

2. Заседания комиссии и принятие решений

4.1. Комиссия осуществляет свою работу в соответствии с порядком, который утверждается на первом заседании комиссии.

4.2. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости и созываются председателем комиссии. Для проведения заседания комиссии простым большинством голосов избирается председатель и секретарь.

4.3. Председатель открывает и закрывает заседание комиссии, предоставляет слово его участникам и лицам, участвующих в заседании комиссии, выносит на голосование вопросы повестки заседания, подписывает протокол заседания комиссии.

4.4. Секретарь обеспечивает членов комиссии и всех заинтересованных лиц материалами по повестке заседания, ведет протокол заседания комиссии, обеспечивает передачу оформленных протоколов на хранение в соответствии с установленными в образовательной организации правилами делопроизводства.

4.5. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины ее членов. Передача права голоса одним членом комиссии другому запрещается.

4.6. Решение комиссии принимается простым большинством голосов и оформляется протоколом. При равенстве голосов учитывается мнение лиц, участвовавших в заседании комиссии. Если мнение лиц, участвующих в заседании комиссии, разделилось и не позволяет принять решения большинством голосов, либо заседание комиссии проходит в отсутствии лиц, имеющих право на участие в работе комиссии, голос председателя комиссии является решающим.

4.7. При принятии решения члены комиссии и лица, участвующие в заседании комиссии, должны принимать во внимание:

- специальные знания, в т. ч. полученные в результате профессиональной деятельности участников заседания по рассматриваемой тематике;

- интересы воспитанников;

- цели образовательного процесса;

- рекомендации профильных органов и организаций в сфере классификации ресурсов сети Интернет.

4.8. Протокол заседания комиссии составляется в день заседания в двух экземплярах, и подписывается председателем и секретарем. Протокол составляется в соответствии с общими требованиями делопроизводства, установленными в ДОУ, с указанием следующих сведений:

- количество членов комиссии, принявших участие в заседании, отметка о соблюдении кворума;

- перечень лиц, принявших участие в заседании комиссии;

- количество голосов "за", "против" и "воздержался" членов комиссии;

- количество голосов "за", "против" и "воздержался" лиц, принявших участие в заседании комиссии;

- решение комиссии с учетом мнения лиц, принявших участие в заседании комиссии.

4.9. Протокол заседания комиссии подписывается председателем и секретарем. В случае обнаружения ошибок, неточностей, недостоверного изложения фактов в протоколе заседания комиссии, участник (участники) заседания вправе требовать от председателя его изменения. В свою очередь, председатель обязан принять меры по внесению в протокол соответствующих изменений и уточнений, а также сделать соответствующее сообщение на следующем заседании комиссии.

4.10. Оригиналы протоколов хранятся в архиве ДОУ.

4.11. Ограничение доступа к информации:

· Технический запрет или ограничение доступа к информации и сведениям определенных ресурсов и/или определенным ресурсам осуществляется лицом, уполномоченным заведующим ДОУ.

4.12. Категории ресурсов, доступ к которым запрещен или ограничен, определяются в соответствии с решением комиссии.

3. Заключительные положения
3.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом ДОУ, принимается на Общем собрании трудового коллектива, и утверждается (либо вводится в действие) приказом заведующего дошкольным образовательным учреждением.

3.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации.
3.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.5.1 настоящего Положения.

3.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.

