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1. OO0mue nosoKeHusn

1.1. Tlonoxenne 06 O6mem pOAMTENBCKOM COBpaHHH pa3paGoOTaHO B
COOTBETCTBHH ¢ PenepanbHeIM 3aKkoHOM Poccuiickoii Denepauuu oT
29 nexabpst 2012 roma Ne 273-®3 «O6 ob6pasosanuu B Poccuiickoit Denepamum» ¢
M3MEHEHUAMH OT 23 mas 2025 roza, nprkasom MHHHCTEpCTBa 06pa30BaHUs M HAYKH
PO ot 17 oxrsbps 2013 roma Ne 1155 «O6 yTBepxneHuH enepaabHOro
roCyJapCTBEHHOr0 00pa30BaTeNbHOTO CTaHAAPTa JOIIKOIBHOTO 06pa3oBaHHA,
npuka3oM MunucTepcTBa npocsemtenust Poccuiickoit ®enepanuu Ne 373 ot 31 uromns
2020 roma «O6 ytBepxnmenun Ilopsika OpraHM3alMd M  OCYIIECTBIECHHS
00pa3oBaTeNpbHON AEATENPHOCTH IT0 OCHOBHBIM 00111€06pa30BaTeIbHEIM IIPOrPaMMaM
— ofpa3oBaTenbHBIM —[pOrpamMMaM  JOIIKOJBHOrO 00pa3oBaHHA», YCTaBOM
VYupexneHus.

1.2. TlonoxxeHue ABNsETCS JIOKAIBHBIM aKTOM YUpEXXIEHHUS U OTpeHeNseT

noHstie u cocraB CobpaHus, umemu ¥ 3amgaud AestenbHocTd CoOpaHus,
¢byHKIMH, opraHu3auuio pabothl, npaBa Cobpanus, B3aumopneicrsiue CobpaHus c
OpYTMMH  OpraHaMM  yIpaBleHHs  YYpex/JeHHeM,  OTBETCTBEHHOCTh U
nenonpousBoactBo CobpaHus.

1.3. TTonoxxeHne yTBEep)KAAaeTCs NPUKA30M PYKOBOIHUTEINS, NPHHUMAETCA Ha
Cobpannu popuTeNeii M BCTyaeT B CHJIy C MOMEHTa M3[aHHS IpHKasa 00
yrBepxaeHud [Tonoxenus. [Tonoxenue NeHCTBYET N0 NPUHATUS HOBOTO.

2. Iloustue Cobpanus
OG1ee poauTeNbckoe coOpaHHe — 3TO KOJUIETHAIBHEIA OpraH YupexIeHus,
OCYLIECTBIIIOIIMI PYKOBOACTBO IO BONPOCaM B3aUMONEHCTBHA Y4YaCTHUKOB

06pa30BaTeNbHBIX OTHOIIEHHH.

3. CocraB Cobpanus




В состав Собрания входят все родители (законные представители) воспитанников Учреждения.

1. Основные задачи Собрания

- Совместная работа родительской общественности и Учреждения по

Реализации государственной, республиканской и муниципальной политики в области дошкольного образования;

- Рассмотрение и обсуждение основных направлений развития Учреждения;

- Обсуждение и утверждение дополнительных платных услуг в Учреждении;

- Координация действий родительской общественности и Педагогического коллектива Учреждения по вопросам образования, воспитания, оздоровления и развития воспитанников.
2. Функции Собрания

К компетенции Собрания относятся: 

 - Разработка и принятие локальных актов, не противоречащих

действующему законодательству и настоящему Уставу, относящихся к компетенции Общего родительского собрания, обсуждение и внесение изменений и дополнений в локальные акты, не противоречащие действующему законодательству и настоящему Устав, относящихся к компетенции Собрания;

 - Обсуждение вопросов, касающихся планирования, содержания, форм и методов образовательного процесса;
 - Принятие решений об оказании посильной помощи Учреждению в укреплении и материально-технической базы, благоустройстве его помещений, детских площадок и территории и силами родительской общественности;
 - Выбор из своего состава родительского комитета, определение его функций, требование от него выполнения решений Собрания, соответствующих действующему законодательству и настоящему Уставу;
 - Принятие решений о создании Попечительского совета Учреждения;

 - Функционирование вне заседаний Собрания Учреждения в виде

родительских собраний групп или Общих родительских конференций.
3. Организация работы Собрания

 - Заседания Собрания проводятся 2 раза в год.

 - Заседание Общего родительского собрания Учреждения правомочно,

если на нём присутствует не менее 50% его состава. Решение Собрания считается принятым, если за него проголосовало не менее 50% присутствующих, при равном количестве голосов решающим становится голос председателя Собрания Учреждения. Решение, принятое в пределах компетенции Собрания Учреждения и непротиворечащее действующему законодательству, является обязательным для участников образовательного процесса Учреждения.

 - Собрание Учреждения из своего состава открытым голосованием избирает председателя и секретаря сроком на 1 учебный год и определяет их функции.
 - Собрание Учреждения работает по плану, составленному на текущий

Учебный год и собирается не реже 2 раз в год.

 - Введение в действие решения Собрания, противоречащего действующему законодательству может быть приостановлено приказом руководителя Учреждения.
4. Права Собрания

7.1. Собрание имеет, в пределах своих полномочий, право:

 - Участвовать в управлении Учреждением;

 - Выходить с предложениями и заявлениями в органы муниципальной власти, на Учредителя, в общественные организации.
7.2.  Каждый член Собрания Учреждения имеет право:

 - потребовать обсуждения любого вопроса касающегося деятельности Учреждения, если его предложение поддерживает не менее одной трети членов Собрания Учреждения;
 - в согласии с решением Собрания Учреждения высказать своё мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.
5. Взаимодействие Собрания с другими органами управления Учреждения

Общее родительское собрание Учреждения взаимодействуют с другими органами управления посредством:
 - Предоставления на ознакомление материалов, разработанных на заседаниях других органов управления Учреждения;
 - Внесения предложений и дополнений по вопросам, рассматриваемых на заседаниях органов управления Учреждения;
- Участия представителей Общего родительского собрания Учреждения в заседаниях других органов управления Учреждения.

6. Ответственность Собрания

Общее родительское собрание несёт ответственность:

- за выполнение, выполнение не в полном объёме или невыполнение закрепленных за ними задачи функций;
- за соответствие принимаемых решений действующему законодательству, постановлениям и распоряжениям органов местного самоуправления Учредителя, Уставу Учреждения и иным нормативно-правовым актам, не противоречащим действующему законодательству.
7. Делопроизводство Собрания

7.1. Заседание Собрания Учреждения оформляется протоколом, в котором фиксируется:
· дата проведения;

· количественное присутствие (отсутствие) членов органа управления

Учреждения;

· приглашенные лица (Ф.И.О., должность);

· повестка дня;

· ход обсуждения вопроса;

· предложения, рекомендации и замечания членов органа

управления Учреждения и приглашенных лиц;

· решение.

7.2. Протоколы подписываются председателем и секретарём Собрания
Учреждения. Нумерация протоколов ведётся от начала учебного года.
7.3.  Книга протоколов Собрания Учреждения нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью руководителя и печатью Учреждения.
7.4. Книга протоколов Собрания Учреждения хранится в делах

Учреждения постоянно и передается по акту (при смене руководителя, при передаче в архив).

8. Заключительные положения
11.1. Настоящее Положение является локальным нормативным актом ДОУ, принимается на Общем собрании родителей и утверждается (либо вводится в действие) приказом заведующего дошкольным образовательным учреждением.

11.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются в письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации.

11.3. Положение принимается на неопределенный срок. Изменения и дополнения к Положению принимаются в порядке, предусмотренном п.11.1. настоящего Положения.

11.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов) в новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу.
