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- Устава МБДОУ «Детский сад «Ласточка» с.п. Горагорское».
1.4.   Плата за услуги Консультативного пункта с родителей (законных представителей) детей не взимается.
1.5. Основными принципами работы Консультативного пункта являются: добровольность, компетентность, соблюдение педагогической этики, сотрудничество, конфиденциальность.
2.Цели и задачи Консультативного пункта
2.1. Цели Консультативного пункта - обеспечение преемственности семейного и общественного воспитания и образования, оказание квалифицированной психолого-педагогической помощи родителям (законным представителям) и детям дошкольного возраста, воспитывающимся на дому.
2.2.  Основными задачами Консультативного пункта являются:
- консультирование    родителей    (законных    представителей)    по    вопросам воспитания, обучения и развития детей.
- оказание диагностической помощи детям 5-7 лет, не посещающим дошкольные образовательные учреждения, в целях обеспечения равных стартовых возможностей при поступлении в школу;
-оказание содействия родителям  в социализации детей дошкольного возраста, не посещающих дошкольные образовательные учреждения;
3. Порядок работы Консультативного пункта
3.1.  Заведующий  издаёт приказ о создании Консультативного пункта, утверждает график работы Консультативного пункта, состав специалистов.
3.2.  Консультативный пункт работает  по графику утверждённому заведующим.
3.3. Заведующий организует работу по информированию родителей, дети которых не посещают детский сад, о работе Консультативного пункта (размещение информации на официальном сайте МБДОУ «Детский сад «Ласточка» с.п. Горагорское» lastochka.do95.ru
3.4.Работа  осуществляется по запросам родителей (законных представителей) на основании предварительной записи по телефонам 273-19-85 и 273-22-05 и на официальном сайте. Представитель администрации МБДОУ, ответивший на звонок, фиксирует в журнале регистрации обращений родителей содержание запроса, дату обращения, фамилию, имя, отчество родителя (законного представителя) ребёнка.
3.5.  Приём родителей (законных представителей) ведётся по графику, утверждённому заведующим, где указывается причина обращения, фамилия, имя, отчество консультанта и дата приёма. Время одной консультации – 1 академический час (30 минут).
3.6. Посещение родителями (законными представителями) Консультативного пункта возможно только при предъявлении следующих документов: медицинской справки о состоянии здоровья родителей (законных представителей), и документа, удостоверяющего личность  родителя (законного представителя). При посещении неорганизованными детьми праздников на детских площадках МБДОУ также необходима медицинская справка о состоянии здоровья ребёнка
4. Содержание деятельности Консультативного пункта
4.1. Деятельность Консультативного пункта предполагает оказание психолого-педагогической помощи  специалистов ДОУ в их рабочее время родителям (законным представителям), имеющим детей в возрасте от 1года до 7 лет.
4.2.Непосредственную работу с семьёй осуществляют специалисты консультативного пункта (в соответствии со штатным расписанием)
4.3. Деятельность специалистов, привлечённых к работе на Консультативном пункте, направлена на:
- изучение запросов родителей;
-ознакомление с закономерностями развития ребёнка;
-повышение психолого-педагогической компетенции родителей (законных представителей) в вопросах воспитания и обучения детей.
4.4. Режим работы специалистов консультативного пункта определяется заведующим самостоятельно, исходя из режима работы ДОУ.
4.5.Организация деятельности консультативного пункта:
Заведующий ДОУ 
- обеспечивает работу консультативного пункта в соответствии с графиком работы консультативного пункта, специалистов ДОУ;
 - изучает запрос семей, воспитывающих детей дошкольного возраста на дому, на услуги, предоставляемые консультативным пунктом;
 - разрабатывает годовой план работы консультативного пункта и контролирует его исполнение;
 - определяет функциональные обязанности специалистов консультативных пунктов;
 - осуществляет учёт работы специалистов консультативного пункта.
Заместитель заведующего по воспитательно-методической  работе:
-   ознакомление родителей (законных представителей) с основной общеобразовательной программой дошкольного образования ДОУ;
-  консультирование родителей (законных представителей) по вопросам социально – личностного и духовно – нравственного развития (по запросу родителей);
-Заместитель заведующего  по ВР:
- осуществление диагностики по запросам родителей (законных представителей);
- проведение консультативной работы с родителями (законными представителями) по вопросам психического развития, подготовки детей к обучению в школе и разрешения проблемных ситуаций, возникающих в семье (по запросу родителей);
-размещение информации о работе Консультативного пункта и информации по запросам родителей на официальном сайте дошкольного учреждения;
Социальный педагог:
- взаимодействие с детской поликлиникой и составление банка данных о неорганизованных детях по микроучастку;
- изучение и анализ социального запроса родителей;
-  оказание помощи родителям (законным представителям) по созданию игровой среды для ребёнка в домашних условиях, в подборе развивающих игр и игрушек.
Музыкальный руководитель: 
- консультирование    родителей    (законных    представителей)    по    вопросам художественно – эстетического развития детей (по запросу родителей);
Педагог дополнительного образования по изобразительной деятельности:
- консультирование    родителей    (законных    представителей)    по    вопросам художественно – эстетического развития детей (по запросу родителей);
5. Документация консультативного пункта
 5.1. В консультативном пункте ведётся следующая документация, которую заполняют все специалисты, ответственные за проведение консультаций:
 - основная информация о консультативном пункте 
 -график работы специалистов  консультативного пункта 
 -план работы консультативного пункта 
 - журнал регистрации обращений родителей
  -журнал учета работы консультативного пункта 
  -банк данных детей, не охваченным дошкольным образованием.
5.1.    Непосредственное руководство и контроль за работой специалистов Консультативного пункта осуществляет заведующий.
5.2.  Заведующий несёт персональную ответственность за деятельность Консультативного пункта.
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© KOHCYLTATHBHOM MYHKTE
1. Obuwe nonoKenus
L1, Hacrosiee TloOXKeiHE PErTawEHTHPYET ACKTENBHOCTS KOHCYIMTATHBHOO
jynkta  MyHMUMTQTBHORO  GIOUKCTHOTO  OUIKOTSHOTO  OGpaSOBareibiiord
yapercaenns Jlerciii can lacroukay . Toparopexoe  Haxrepesoro
YHULHTQTBHOTO Pafionay, TIO PAGOTE © CeNbANM, JCTI KOTOPEIX e TOCEILEOT
Jeroxuii can (aanee - KorcymbTaTHBHbil MyHKT).
1.2, KoricynyTarvpsiil MyHKT Co3aaETCA 1A ceviell, MMEIOLLIX AeTelt b Bo3pacte 0T
2% 20 7 JT, He MOCEUIEIOUNX MyHHIMTQTPHEIC JOUKOTbHEIE 00pasOBATENLHLIE
JpestGHIS  MPOXUBAIOLUIX B IPWICAOILEN K VHPERICHIIO NHKPOPaHOH:
1.3. Hacrosmee TTooKeHHe pa3paGOTaHO B COOTBETCTBHI ¢
er. 18, 19, 28, 29, 31 Komperuin o npapax peGéKa(perymara B cy ATt
Poccniickoii Genepatn 15 centsopa 1990 roza)
er. 41, 43 Koucrurrywin PO (puiaTa ncexapomsin ronocosanest 12.12.1993) (¢
yeéron noONpaBOK, siiecEHBIX Raonai PO 0 ronpaskax K KoncTHTywt PO or
30.12.2008 Ne 6-K3, o1 30.12.2008 Ne 7-OK3)
~ Saxona PO «OB OCHOBHBIX TapaHTHsX paB pebEnKa B Pocontickoli Geepativy
r 24 mons 1998 roza Ne 124-3 (B pen. Genepanbhsix saxoros or 20.07.2000 Ne
103-3, ot 22.08.2004 Ne 122-03, o1 21122004 Ne 170-03)
. 3er4, Jlomwomwnoe oOpasopanne ®3 ot 29.12.2012 N 273-03 "08
oGpasosanmn B Poceuiickoil denepauii
? Merogmicexoro nocobis MioGpasopais PO "Conepixaiiie 1 hopyst paGost ¢
1COprAHIOBAHHEINH JCTsMH B OUKOTSHbIX 0GpasOBaTeHEN yupewaenusx”
(Tprroenie 2 K miiceyy Munmctepersa oGpasopaiiis PO ot 31.07.2002 Ne
271/23-16)
¥ KoLenIH COAepKaHIS HENpepHIBHOTO 0GPA3oBalIL (IOUIKONEHOE H HAUANSHOS
“neo), yraepatiiiof GKC o obuteny 0Gpasopaiiio MHHHCTEPCTSa 0GpasoBalis
P 17.06.2003
oo MusoGpasosamis PO or 15032004 Ne 03-51-46mw/14-03 «O
anpa et TIpuNepHbIX TpeGoBAIIIL K COREpKailo pazBHBoLICHi cperet aereii
JIOUIKOTHHOTO BO3PACTA, BOCIHTEIBAIOLIMXCS B CCMBE





